
RECRUTEMENT

B R O C H U R E  P R O D U I T

Recrutement Directeur de Restau-
rant (H/F)
Le cabinet de conseil spécialisé en restauration rapide.

4 a 8 semaines
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01
C H A P I T R E

Qui sommes-nous

QSR Expertise accompagne les dirigeants, franchises et enseignes de restauration rapide pour piloter la rentabilité, 

structurer le recrutement et sécuriser la conformité hygiène. Notre approche combine expertise terrain issue du secteur 

QSR (McDonald's, Burger King, KFC, Subway, Domino's...) et outils Data & IA propriétaires pour des diagnostics rapides 

et des plans d'action mesurables.

Nos engagements
� Expertise terrain : consultants issus de l'opérationnel QSR

� Data-driven : tableaux de bord et IA propriétaires

� Résultats mesurables : KPIs finance, service, hygiène

� Certification Qualiopi — Actions de Formation
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02
C H A P I T R E

La prestation

Recrutement d'un Directeur de restaurant QSR capable de piloter un P&L et manager 20+ personnes. Assessment 

center, evaluation financiere et leadership, short-list qualifiee. Honoraires : pourcentage du salaire brut annuel du 

candidat recrute.

G A I N S  P O U R  VO T R E  F U T U R  C O L L A B O R AT E U R

Recruter un directeur capable de piloter rentabilite et developpement
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03
C H A P I T R E

Notre méthodologie de recrutement

Une démarche structurée pour livrer des résultats mesurables et partageables avec vos équipes.

01
Cadrage du besoin

Brief poste, fourchette salariale, cartographie profils, KPI 
recrutement (délai, coût, qualité).

02
Sourcing multi-canal

France Travail, OPCO, jobboards spécialisés, réseaux 
écoles hôtellerie, approche directe.

03
Évaluation structurée

Entretiens méthode STAR, mises en situation terrain, 
vérification des compétences managériales et opéra-
tionnelles.

04
Intégration & suivi

Short-list qualifiée, support onboarding, suivi à 1 mois / 3 
mois pour sécuriser la période d'essai.

Livrables & benefices

Recruter un directeur capable de piloter rentabilite et developpement

www.qsrexpertise.com — contact@qsrexpertise.com — +33 (0)2 32 07 17 05 5 / 6



PASSONS À L 'ACTION

P R O C H A I N E  É TA P E

Réservez un échange de 30 minutes.
Un conseiller QSR Expertise vous rappelle dans les 48h ouvrées pour cadrer votre besoin et vous 

remettre une proposition chiffrée.

C O N TA C T E Z - N O U S

�  +33 (0)2 32 07 17 05
	  contact@qsrexpertise.com

C O N TAC T

QSR Expertise — Paris, France
Email : contact@qsrexpertise.com
Téléphone : +33 (0)2 32 07 17 05
Site : www.qsrexpertise.com

PA RT E N A I R E S  I N S T I T U T I O N N E L S

E N S E I G N E S  &  R É S E AU X  Q S R  AC C O M PAG N É S
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